
 
योग्यता फ़ाइल 

जर� और धागे का काम कार�गर  (  Jari and Thread Work Karigar) 

√ लघु अव�ध प्र�श�ण (एसट�ट�) ☐ द�घर् अव�ध प्र�श�ण (एलट�ट�) ☐ प्र�श�ुता 

☐ अपिस्क�लगं ☐ दोहरी/फ्लेक्सी योग्यता √ ToT के िलए √ ToA के िलए 

 

√ सामान्य ☐ बहु-कौशल (एमएस) ☐ क्रॉस सेक्टोरल (सीएस) ☐ भ�वष्य के कौशल ☐ ओईएम 

एनसीआरएफ/एनएसक्यूएफ स्तर: 3 

 

प्रस्तुतकतार्: पिश्चम बंगाल राज्य तकनीक� एव ंव्यावसा�यक �श�ा एव ंकौशल �वकास प�रषद 

प्रस्तुतकतार् �नकाय का नाम> पिश्चम बंगाल राज्य तकनीक� एव ंव्यावसा�यक �श�ा एवं कौशल �वकास प�रषद, कार�गर� भवन (5 वीं मंिजल), प्लॉट-बी/7, एक्शन ए�रया-III 
न्यू टाउन, कोलकाता-700160 

प्रस्तुतकतार् का संपकर्  �ववरण: 

संगठन म� पद: मुख्य प्रशास�नक अ�धकार� 
य�द पता उपरोक्त से �भन्न है तो: उपरोक्त के समान 
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टेल�फ़ोन नंबर: 033-2340-3717 

ई-मेल पता : caowbsctvesd2024@gmail.com 
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अनुभाग 1: मूल �ववरण 

1.  योग्यता नाम जर� और धागे का काम कार�गर 

(वैकिल्पक 1: न�ी कांथा कढ़ाई 

वैकिल्पक 2: क्रो�शया कढ़ाई) 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/क्यू0501 

2.  �ेत्र/�ेत्र हस्त�शल्प और काल�न 

3.  योग्यता का प्रकार: ☐ √ नया ☐ संशो�धत ☐ 

ऐिच्छक/�वकल्प ह� 

☐ओईएम 

एनक्यूआर कोड और मौजूदा/�पछल� योग्यता का संस्करण: 

(अनमुोदन के बाद, िपछले में बदलें)  

NA 

योग्यता मौजूदा/�पछले संस्करण का नाम: 

NA 

4.  a. OEM नाम 

b. योग्यता नाम 

( जहा ंभी लागू हो) 

 

5.  राष्ट्र�य योग्यता रिजस्टर (एनक्यूआर) कोड और 

संस्करण 

( एनएसक्यूसी अनुमोदन के बाद जार� �कया 
जाएगा) 

QG-03-HC-04180-2025-V1-WBSC 6. एनसीआरएफ/एनएसक्यूएफलेवल: 3 

7.  पुरस्कार (प्रमाणपत्र/�डप्लोमा/एडवांस 

�डप्लोमा/कोई अन्य (जहां लाग ूहो, बहु 

प्रवेश/�नकास का भी उल्लेख कर� तथा अनुलग्नक म� 
�ववरण प्रदान कर�) 

प्रमाणपत्र 

8.  योग्यता का सं��प्त �ववरण जर� और धागे का काम करने वाले कार�गर धात ुके धाग�, मो�तय� और �व�भन्न कपड़� का उपयोग करके �डज़ाइन बनाने के �लए िजम्मेदार 

होत ेह�। व ेसट�कता और गुणव�ा सु�निश्चत करते हुए पारंप�रक पैटनर् को सावधानीपूवर्क �नष्पा�दत करते ह�। कार�गर कच्चे माल का 
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�नर��ण करते ह�, औजार� का रखरखाव करते ह� और उच्च-स्तर�य सजावट� वस्तुओ ंऔर प�रधान� का उत्पादन करन ेके �लए गुणव�ा 
�नयंत्रण मानक� को बनाए रखत ेह�। 

9.  छात्र/प्र�श�ु/�श�ाथ�/कमर्चार� के �लए प्रवेश हेतु 

पात्रता मानदंड 

क) प्रवेश योग्यता और प्रासं�गक अनुभव: 
 

क्र. सं. 
श�ै�णक/कौशल योग्यता (�वशषे�ता 

स�हत - य�द लागू हो) 
आवश्यक अनुभव (�वशषे�ता 

स�हत - य�द लागू हो) 
1 गे्रड 10 या समक� शनू्य 
2 8वी ंक�ा पास 3 वषर् 
3 एनएसक्यूएफ लेवल 2.5 क� �पछल� 

प्रासं�गक योग्यता 
1.5 वषर् 

 
 
 
 
 
ख. आयु: 18 वषर् 

10   इस योग्यता के �लए आवं�टत के्र�डट, मूल्यांकन के 

अधीन (राष्ट्र�य के्र�डट फे्रमवकर्  (एनसीआरएफ) के 

अनुसार) 

11 
 

11. सामान्य लागत मानक शे्रणी (I/II/III) (जहा ंभी लागू हो) : I 

12   इस योग्यता पर प्र�श�ण लेने के �लए कोई भी 

लाइस��सगं आवश्यकताएं (जहा ंभी लागू हो) 
NA 

13   प्र�श�ण �वतरण के तर�क� के अनुसार प्र�श�ण 

अव�ध ( चयिनत प्रिश�ण िवतरण मोड और योग्यता क� आवश्यकता के 

अनसुार कुल अविध िनिदर्� करें) 

√ ☐ ऑफ़लाइन ☐ ऑनलाइन ☐ �म�श्रत 

प्र�श�ण �वतरण मोड �सद्धांत 

(घंटे) 

प्रैिक्टकल 

(घंटे) 

OJT 
अ�नवायर् 

(घंटे) 

OJT अनुशं�सत 

(घंटे) 

कुल 

(घंटे) 

क�ा (ऑफ़लाइन) 110 160 60  330 

(�ववरण के �लए �म�श्रत �श�ण अनुलग्नक देख�) 
14   एनसीओ/आईएससीओ कोड/कोड� के अनुरूप (यिद 

कोई कोड उपलब्ध नहीं ह ैतो उसका उल्लेख करें) 

एनसीओ-2015/7533.0100,7533.0201,7533.0300 

15   योग्यता प्राप्त करने के बाद प्रग�त पथ (कृपया 

व्यावसाियक और शै�िणक प्रगित िदखाएं) 

पारंप�रक हाथ कढ़ाई, स्तर 4 
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16   अन्य भारतीय भाषाएँ िजनम� योग्यता और मॉडल 

पाठ्यक्रम प्रस्तुत �कया जा रहा है 

�हदं� और अंगे्रजी 

17   क्या एनक्यूआर पर समान योग्यता(एँ) उपलब्ध है - 

य�द हाँ, तो इस योग्यता का औ�चत्य बताएं? 

☐ हाँ √ ☐ नह� ंसमान योग्यता के यूआरएल: 

18   क्या यह नौकर� �वकलांग व्यिक्तय� के �लए 

उपयुक्त है 

☐ हाँ √ ☐ नहीं 
यिद “हाँ”, तो िवकलांगता का लागू प्रकार िनिदर्� करें: 

19   म�हलाओं क� भागीदार� को कैसे प्रोत्सा�हत �कया 

जाएगा 

स्वयं सहायता समूहों के तहत मिहलाए ंइस प्रिश�ण में भाग लेती हैं और िफर स्वरोजगार के साथ-साथ मजदूरी रोजगार भी अपनाती हैं 

20   क्या ह�रयाल�/पयार्वरण िस्थरता पहलुओ ंको 

शा�मल �कया गया है (एनओएस/मॉड्यलू िनिदर्� करें जो इस ेकवर 

करता ह)ै 

☐ √ हाँ ☐ नह� ं
मॉड्यूल 1 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0501 
जर� और धागा कायर् का प�रचय। 

21   क्या योग्यता स्कूल/कॉलेज� म� पढ़ाई के �लए 

उपयुक्त है 

स्कूल √ हाँ ☐ नह� ंकॉलेज √ हाँ ☐ नह� ं

22   प्रस्तुतकतार्/पुरस्कार देने वाल� संस्था एसपीओसी 

का नाम और संपकर्  �ववरण 

(सीएस या एमएस के मामले में, लीड एबी और सहायक एबी दोनों का 
िववरण प्रदान करें) 

नाम: सुब्रतो सरकार, मुख्य प्रशास�नक अ�धकार� 

ईमेल: caowbsctvesd2024@gmail.com 

संपकर्  नंबर: 033-2340-3717 

वेबसाइट: sctvesd.wb.gov.in 

23   एनएसक्यूसी द्वारा अं�तम अनुमोदन �त�थ: 

08/05/2025 

24. वैधता अविध: 3 वषर् 25. अगल� समी�ा �त�थ : 07/05/2028 

mailto:caowbsctvesd2024@gmail.com
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अनुभाग 2: मॉड्यूल सारांश 

योग्यताओं क� संख्या 
(असाधारण मामल� म� इन्ह� घटक के रूप म� व�णर्त �कया जा सकता है) 

अ�नवायर् एनओएस/एस: 

एनओएस/मॉड्यूल स्तर पर प्र�श�ण अव�ध और मूल्यांकन मानदंड �न�दर्ष्ट कर�। अ�धक जानकार� के �लए पाठ्यक्रम दस्तावेज़ देख�। 

थ. -�सद्धांत प्र. -व्यावहा�रक ओजेट� -नौकर� पर काम -अ�नवायर् प्र�श�ण अनुशसंा -अनुश�ंसत प�रयोजना -प�रयोजना 

S. 
No 

NOS/Module 
Name 

NOS/Module Code & Version 
(if applicable) 

Core/ 
Non-
Core 

NCrF/NSQF 
Level 

Credits 
as per 
NCrF 

Training Duration (Hours)  Assessment Marks 
Th. Pr. OJT-

Man. 
OJT-
Rec. 

Total Th. Pr. Proj. Viva Total Weightage 
(%) (if 

applicable) 
1.  जर� और धागा 

कायर् का प�रचय। 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0501 
मुख्य 3 1 10 20   30 20 90   110  

2.  उपकरण और 

सामग्री 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0502 
मुख्य 3 1 10 20   30 20 90   110  

3.  कायर्स्थल स्था�पत 

कर� 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0503 
मुख्य 3 1 10 20   30 20 90   110  

4.  अनुरेखण तकनीक�  डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0504 मुख्य 3 1 10 20   30 25 100   125  

5.  �डजाइन और रंग 

के साथ तकनीक� . 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0505 
मुख्य 3 2 20 40   60 20 100   120  

6.  �फ�न�शगं 

तकनीक 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0506 मुख्य 3 1 10 20   30 25 90   115  

7.  नया व्यवसाय 

स्था�पत कर�  
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0507 मुख्य 3 1 10 20   30 20 90   110  
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S. 
No 

NOS/Module 
Name 

NOS/Module Code & Version 
(if applicable) 

Core/ 
Non-
Core 

NCrF/NSQF 
Level 

Credits 
as per 
NCrF 

Training Duration (Hours)  Assessment Marks 
Th. Pr. OJT-

Man. 
OJT-
Rec. 

Total Th. Pr. Proj. Viva Total Weightage 
(%) (if 

applicable) 
8.  उद्योग 

एक्सपोजर/ओजेट� 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0508 
मुख्य 3 2 0 0 60  60 0 0 150  150  

9.  रोजगार योग्यता 
कौशल- 30 घंटे. 

डीजीट�/वीएसक्य/ूएन0101 गैर 

कोर 
3 1 30    30 50 0   50  

अव�ध (घंट� म�) / कुल अंक    110 160 60  330       

 
 

वैकिल्पक एनओएस/एस:  
S. 
No 

NOS/Module 
Name 

NOS/Module Code & Version (if 
applicable) 

Core/ 
Non-
Core 

NCrF/NSQF 
Level 

Credits 
as per 
NCrF 

Training Duration (Hours)  Assessment Marks 
Th. Pr. OJT-

Man. 
OJT-
Rec. 

Total Th. Pr. Proj. Viva Total Weightage 
(%) (if 

applicable) 
1.  नक्शी कांथा 

कढ़ाई 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0509 मुख्य 3 2 10 50    
20 80 

  100  

2.  क्रो�शया कढ़ाई डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन05010 मुख्य 3 2 10 50    20 80   100  

अव�ध (घंट� म�) / कुल अंक (न्यूनतम): 110 160 60  330 200 650 150  1000  

अव�ध (घंट� म�) / कुल अंक (अ�धकतम): 130 260 60  450 240 810 150  1200  
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ऐिच्छक एनओएस/एस: एनए 
S. 
No 

NOS/Module 
Name 

NOS/Module 
Code & Version 
(if applicable) 

Core/ 
Non-
Core 

NCrF/NSQF Level एनसीआरएफ 

के अनुसार 

के्र�डट 

Training Duration (Hours)  Assessment Marks 
Th. Pr. OJT-

Man. 
OJT-
Rec. 

Total Th. Pr. Proj. Viva Total Weightage 
(%) (if 

applicable) 

1.                  
2.                  

अव�ध (घंट� म�) / कुल अंक               

 

मूल्यांकन - न्यूनतम योग्यता प्र�तशत 
. 

कृपया �नम्न�ल�खत म� से कोई एक �न�दर्ष्ट कर�: 

न्यूनतम उ�ीणर् प्र�तशत - योग्यता स्तर पर कुल: 60% और 70 % (प्रत्येक प्र�श�ु को मूल्यांकन को सफलतापूवर्क पास करने के �लए योग्यता स्तर पर �न�दर्ष्ट न्यूनतम कुल उ�ीणर् प्र�तशत स्कोर 

करना चा�हए।) 

न्यूनतम उ�ीणर् प्र�तशत - एनओएस/मॉड्यूल-वार: % (प्रत्येक प्र�श�ु को मूल्यांकन म� सफलतापूवर्क उ�ीणर् होने के �लए प्रत्येक अ�नवायर् और चय�नत ऐिच्छक एनओएस/मॉड्यूल म� �न�दर्ष्ट 

न्यूनतम उ�ीणर् प्र�तशत अंक प्राप्त करना चा�हए।) 

अनुभाग 3: प्र�श�ण संबंधी 
1.  प्र�श�क क� योग्यता और संबं�धत �ेत्र म� अनुभव (वष� म�) 

(एनसीवीईटी िदशािनदेर्शों के अनसुार) 

सीट�एस/एट�एस (ड्रसे मे�कंग/�सलाई टेक्नोलॉजी-3 वषर् का अनुभव) 

या 
�डप्लोमा (फैशन �डजाइ�नगं/फैशन टेक्नोलॉजी) 2 वषर् का अनुभव 

या 
बी.टेक (वस्त्र / प�रधान / हाथ कढ़ाई पर प्रमाण पत्र पाठ्यक्रम के साथ स्नातक) - 1 वषर् का अनुभव 

और 

जॉब रोल के �लए प्रमा�णत: "जर� और थ्रेड वकर्  कार�गर" QP से मैप �कया गया: " WBSC/HCS/Q0501 "। न्यूनतम 
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स्वीकृत स्कोर 80% है। 
और 

नौकर� क� भू�मका के �लए प्रमा�णत: “प्र�श�क (VET और कौशल)”, योग्यता पैक से मैप �कया गया: “MEP/Q2601, 

v2.0”। न्यूनतम स्वीकृत स्कोर 80% है। 
2.  मास्टर टे्रनर क� योग्यता और संबं�धत �ेत्र म� अनुभव (वष� 

म�) (एनसीवीईटी िदशािनदेर्शों के अनसुार) 

सीट�एस/एट�एस (ड्रसे मे�कंग/�सलाई टेक्नोलॉजी-3 वषर् का अनुभव) 

या 
�डप्लोमा (फैशन �डजाइ�नगं/फैशन टेक्नोलॉजी) -2 वषर् का अनुभव 

या 
बी.टेक (वस्त्र / प�रधान / हाथ कढ़ाई पर प्रमाण पत्र पाठ्यक्रम के साथ स्नातक) - 1 वषर् का अनुभव 

और 

जॉब रोल के �लए प्रमा�णत: "जर� और थ्रेड वकर्  कार�गर" QP से मैप �कया गया: " WBSC/HCS/Q0501 "। न्यूनतम 

स्वीकृत स्कोर 80% है। 
और 

नौकर� क� भू�मका के �लए प्रमा�णत: “प्र�श�क (VET और कौशल)”, योग्यता पैक से मैप �कया गया: “MEP/Q2601, 

v2.0”। न्यूनतम स्वीकृत स्कोर 80% है। 
�कसी भी डोमेन कौशल म� एनएसक्यूएफ लेवल 5 का प्रमाणन तथा समान �ेत्र म� प्र�श�ण ग�त�व�धय� म� अनुभव। 

3.  प्र�श�ण के �लए आवश्यक उपकरण और साजो-सामान √ ☐ हां ☐ नह�ं ( य�द हां, तो �ववरण अनुलग्नक म� �दया जाए) 

4.  संशो�धत योग्यता के मामले म�, प्र�श�क के �लए आवश्यक 

�कसी भी अपिस्क�लगं का �ववरण 

नह� ं

अनुभाग 4: मूल्यांकन संबंधी 
1.  मूल्यांकनकतार् क� योग्यता और प्रासं�गक �ेत्र म� अनुभव (वष� म�) 

(एनसीवीईटी िदशािनदेर्शों के अनसुार) 

सीट�एस/एट�एस (ड्रसे मे�कंग/�सलाई टेक्नोलॉजी- 3 वषर् का अनुभव) 

या 
�डप्लोमा (फैशन �डजाइ�नगं/फैशन टेक्नोलॉजी) -2 वषर् का अनुभव 

या 
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बी.टेक (वस्त्र / प�रधान / हाथ कढ़ाई पर प्रमाण पत्र पाठ्यक्रम के साथ स्नातक) - 1 वषर् का अनुभव 

और 

जॉब रोल के �लए प्रमा�णत: " जर� और थ्रेड वकर्  कार�गर" को QP से मैप �कया गया: " WBSC/HCS/Q0501 "। 
न्यूनतम स्वीकृत स्कोर 80% है। 
और 

नौकर� क� भू�मका के �लए प्रमा�णत: “मूल्यांकनकतार् (VET और कौशल)”, योग्यता पैक से मैप �कया गया: 
“MEP/Q2701,v2.0”। न्यूनतम स्वीकृत स्कोर 80% है। 
मूल्यांकनकतार् को WBSCTVESD द्वारा समय-समय पर आयोिजत प्रासं�गक नौकर� भू�मका म� TOA को 
सफलतापूवर्क उ�ीणर् करने के बाद WBSCTVESD के साथ सूचीबद्ध होना आवश्यक होगा। 

2.  प्रॉक्टर क� योग्यता और प्रासं�गक �ेत्र म� अनुभव (वष� म�) (एनसीवीईटी 
िदशािनदेर्शों के अनसुार) 

सीट�एस/एट�एस (ड्रसे मे�कंग/�सलाई टेक्नोलॉजी-3 वषर् का अनुभव) 

या 
�डप्लोमा (फैशन �डजाइ�नगं/फैशन टेक्नोलॉजी) -2 वषर् का अनुभव 

या 
बी.टेक (वस्त्र / प�रधान / हाथ कढ़ाई पर स�टर्�फकेट कोसर् के साथ स्नातक) - 1 वषर् का अनुभव 

3.  मुख्य मूल्यांकनकतार्/प्रोक्टर क� योग्यता और संबं�धत �ेत्र म� 

अनुभव (वष� म�) (एनसीवीईटी िदशािनदेर्शों के अनसुार) 

सीट�एस/एट�एस (ड्रसे मे�कंग/�सलाई टेक्नोलॉजी-3 वषर् का अनुभव) 

या 
�डप्लोमा (फैशन �डजाइ�नगं/फैशन टेक्नोलॉजी) -2 वषर् का अनुभव 

या 
बी.टेक (वस्त्र / प�रधान / हाथ कढ़ाई पर प्रमाण पत्र पाठ्यक्रम के साथ स्नातक) - 1 वषर् का अनुभव 
 

4.  मूल्यांकन मोड (मलू्यांकन मोड िनिदर्� करें) ऑफलाइन 

5.  मूल्यांकन के �लए आवश्यक उपकरण और उपकरण ☒ प्र�श�ण के समान ☐ √ हाँ ☐ नह�ं (य�द मूल्यांकन के �लए �ववरण �भन्न है तो अनुलग्नक म� �ववरण �दया जाना 
चा�हए) 
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धारा 5: योग्यता क� आवश्यकता का प्रमाण 

अनुलग्नक/सहायक दस्तावेज़ का नाम प्रदान कर�। 

1.  नवीनतम कौशल अंतर अध्ययन (2 वषर् से अिधक पुराना नहीं)(हां/नहीं): नह� ं
2.  नवीनतम बाजार अनुसंधान �रपोटर् या कोई अन्य स्रोत (2 वषर् से अिधक पुराना नहीं) (हां/नहीं): नह� ं
3.  सरकारी/उद्योग पहल/आवश्यकता (हां/नहीं): नह�ं 
4.  प्रदान िकए गए उद्योग सत्यापन क� संख्या: 13 

5.  प्र�श��त और �नयोिजत �कये जाने वाले व्यिक्तय� क� अनुमा�नत संख्या: 4788 प्र�त वषर् 
6.  संबंिधत मंत्रालय/राज्य िवभागों के साथ सहमित/परामशर् का सा�य: हाँ 

य�द “नह�ं”, तो क्य�: 

अनुभाग 6: अनुलग्नक और सहायक दस्तावेज़ जाँच सूची 

अनुलग्नक नाम / सहायक दस्तावेज़ फ़ाइल नाम �न�दर्ष्ट कर� 

1.  अनुलग्नक: एनसीआरएफ/एनएसक्यूएफ स्तर का औ�चत्य एनसीआरएफ 

स्तर/एनएसक्यूएफ �ववरणक� पर आधा�रत (अ�नवायर्) 
हाँ, Q फ़ाइल म� 

2.  अनुलग्नक: योग्यता के �लए प्रासं�गक उपकरण� और उपकरण� क� सूची 

(ऑनलाइन पाठ्यक्रम के मामले को छोड़कर, अ�नवायर्) 
आदशर् पाठ्यक्रम म� हाँ 

3.  अनुलग्नक: �वस्ततृ मूल्यांकन मानदंड (अ�नवायर्) आदशर् पाठ्यक्रम म� हाँ 
4.  अनुलग्नक: मूल्यांकन रणनी�त (अ�नवायर्) आदशर् पाठ्यक्रम म� हाँ 
5.  अनुलग्नक: �म�श्रत �श�ण (अ�नवायर्, य�द चय�नत �वतरण पद्ध�त “�म�श्रत 

�श�ण” है) 

NA 

6.  अनुलग्नक: बहु प्रवेश-�नकास �ववरण (अ�नवायर्, य�द योग्यता म� बहु प्रवेश-

�नकास है) 

NA 
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7.  अनुलग्नक: सं��प्त नाम और शब्दावल� (वैकिल्पक) आदशर् पाठ्यक्रम म� हाँ 
8.  सहायक दस्तावेज़: मॉडल पाठ्यक्रम (अ�नवायर् – सावर्ज�नक दृश्य) हाँ 
9.  सहायक दस्तावेज़: कै�रयर प्रग�त (अ�नवायर् - सावर्ज�नक दृश्य) हाँ, Q फ़ाइल म� 
10.  सहायक दस्तावेज़: व्यावसा�यक मान�चत्र (अ�नवायर्) हाँ Q फ़ाइल म� 
11.  सहायक दस्तावेज़: मूल्यांकन एसओपी (अ�नवायर्) आदशर् पाठ्यक्रम म� हाँ 
12.  कोई अन्य दस्तावेज़ जो आप प्रस्तुत करना चाह�: नह� ं

 
 

 

अनुलग्नक: स्तर का सा�य 
 

एनसीआरएफ/एनएसक्यूएफ 

स्तर �ववरणक 

नौकर� क� भू�मका क� मुख्य आवश्यकताएं/ योग्यता का 

प�रणाम 

नौकर� क� भू�मका/प�रणाम एनसीआरएफ / एनएसक्यूएफ 

स्तर �ववरणक से कैसे संबं�धत ह� 

एनसीआरएफ/एनएसक्यूएफ 

स्तर 

व्यावसा�यक सैद्धां�तक 

�ान/प्र�क्रया 

नौकर� धारक को इसम� प्रयुक्त सामग्री के उ�चत और सुर��त 

उपयोग के बारे म� पता चल सकेगा तथा वह �कसी �दए गए कपड़ े

के �लए उपयुक्त �डजाइन का संकेत दे सकेगा, िजसके �लए 

�नय�मत और पूवार्नुमा�नत ग�त�व�धय� क� सी�मत सीमा क� 
आवश्यकता हो सकती है। 
 
• जर� और धागे के काम के कार�गर के �लए �व�भन्न 

साम�ग्रय� क� पहचान और चयन कर�। 
• �व�भन्न �व�धय� को लागू करके टे्र�सगं तकनीक को 

�क्रयािन्वत कर�। 
• �व�भन्न प्रकार क� �सलाई का चयन कर�  और उसे 

�नष्पा�दत कर�। सह� कपड़ ेके �लए सह� �डज़ाइन क� 

जॉब होल्डर को जर� और धागे के काम म� सुर�ा प्र�क्रयाओं को 
समझना होगा और उनका पालन करना होगा । इसम� शा�मल 

काम क� प्रकृ�त दोहराव वाल� और �नय�मत है। 
 
�श�ाथ� से अपे�ा क� जाती है �क वह कढ़ाई के औजार� और 

उपकरण�, हाथ क� कढ़ाई के बु�नयाद� टांक� क� शे्र�णय� और 

उनक� तकनीक� और अनुप्रयोग� का वणर्न कर�। साथ ह� व े

सामग्री क� बनावट और रेश ेके अनुसार धागे और सुइय� के 

चयन के बारे म� भी बताएंगे। �व�भन्न टे्र�सगं तकनीक क� 
पहचान कर�  और �व�भन्न कपड़� म� तकनीक� को लागू कर�। 
वस्तुओं, फूल, प��य� और मोनोग्राम क� �व�भन्न टे्र�सगं का 
अभ्यास कर�। 

3 
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�सलाई और रंग का चयन कर�। 
• उ�चत �डजाइन के साथ �व�भन्न प्रकार के कढ़ाई कायर् का 

चयन कर�  और �नष्पा�दत कर�। 
• मो�तय� को उपयुक्त स्थान पर रखने के �लए कढ़ाई मशीन 

को कै�लबे्रट कर�। 

�व�भन्न जर� काय� से प�र�चत होना। 
�व�भन्न प्रकार क� हाथ क� कढ़ाई क� योजना बनाएं, उसका 
चयन कर�  और उसे �क्रयािन्वत कर�। सभी टांके हाथ क� 
कढ़ाई से संबं�धत ह�। 
�व�भन्न मशीन कढ़ाई कायर् का चयन और �नष्पादन कर�। 
नये �डजाइन का वणर्न कर� तथा जर�, मोती आ�द का प्रयोग 

कर� 
 

व्यावसा�यक और तकनीक� 

कौशल/ �वशषे�ता/ 

व्यावसा�यक �ान 

रू�टगं संदभ� म� �नयोिजत मानक प्र�क्रयाओं क� एक प�रभा�षत 

श्रृंखला से संबं�धत �ान रखता है। 
रोजगार के व्यापार म� लागू मूल तथ्य, प्र�क्रया और �सद्धांत। 
 
नौकर� करने वाले व्यिक्त को �दए गए कपड़ ेपर जर� का काम और 

नक्शी कांथा कढ़ाई करने का हुनर आएगा। वे कढ़ाई के औजार, 

कढ़ाई के धागे, अलग-अलग टे्र�सगं के तर�के, रेखाएँ, अ�र 

रेखा�चत्र और मोनोग्राम का इस्तेमाल भी कर�गे और जर� और 

धागे के काम के अलग-अलग �डज़ाइन भी कर�गे। उन्ह�  जर� के 

काम पर रंग योजनाओं का भी �ान होगा। 
 

जर� और धागा कायर् कार�गर के संबंध म� बु�नयाद� 
अवधारणाओ,ं तथ्य�, �सद्धांत� और प्र�क्रयाओं को समझ�गे । 
वह जर� कायर् के �लए आवश्यक �व�भन्न औजार� और 

उपकरण� क� पहचान करेगा। 
धागा कायर् के �लए आवश्यक कच्चे माल क� पहचान कर�  

और उसका चयन कर�। 

स्थानीय बाजार से सामग्री क� खर�द प्र�क्रया। 
�व�भन्न टे्र�सगं तकनीक का वणर्न कर�। कपड़� म� 

टे्र�सगं तकनीक क� प्र�क्रया। टे्रस �कए जाने वाले �चत्र 

का चयन कर�  

3 

रोजगार तत्परता और 

उद्य�मता 

कौशल एवं 

मान�सकता/व्यावसा�यक 

कौशल 

प�र�चत संदभ� के अंतगर्त �व�भन्न प्र�क्रयाओ ंऔर कायर्�व�धय� 
के चयन हेतु कौशल और तकनीक� �मताओं क� एक श्रृंखला। 
�श�ाथ� के पास प�र�चत संदभ� के दायरे म� समस्या और मुद्द� 
क� पहचान करने तथा संभा�वत समाधान उत्पन्न करने के �लए 

आवश्यक कौशल ह�गे। 
उपयोगकतार्/व्यिक्त को यह पता होगा और समझगेा �क मशीन 

का उपयोग करके जर� का काम और कढ़ाई का काम कैसे �कया 
जाता है। उनके पास जर� का काम करने का कौशल होगा जैसे �क 

नौकर� धारक �व�भन्न उपकरण� और सामग्री के उपयोग का 
प्रदशर्न करेगा। वह जर� और नक्शी कंथा कढ़ाई के काम के 

�लए उ�चत अभ्यास भी प्रद�शर्त करने म� स�म होगा। 
व्यावहा�रक कौशल के आवेदन क� सीमा संक�णर् और दोहराव 

वाल� है। 
उपयुक्त रंग और �डज़ाइन के �लए कपड़ा चुन�। उ�चत रंग 

चुनकर कपड़ ेपर कोई खास �डज़ाइन बनाना �सखाएँ। फ्लैट, 

लूप और नॉटेड िस्टच के साथ हाथ से कढ़ाई कर�। 

3 
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फ्लैट �सलाई, लूप �सलाई और गाँठदार �सलाई। उनके पास 

�व�भन्न प्रकार के जर� के काम, नक्शी कांथा कढ़ाई पर भी कौशल 

होगा, जो बु�नयाद� सुर�ा बनाए रखते हुए �व�भन्न उपकरण� 
और उपकरण� का उपयोग करके �कसी �दए गए कपड़ ेपर �कया 
जाता है। 

व्यापक �श�ण प�रणाम/मुख्य 

कौशल 

एक ट�म के सदस्य के रूप म�/ट�म के भीतर काम करना। 
व्यिक्तगत पे्ररणा प्रद�शर्त करना। काम के प्र�त सकारात्मक 

दृिष्टकोण और जुनून। 
�ल�खत और मौ�खक संचार म� अच्छे कौशल के साथ-साथ ऐसे 

संचार को समथर्न देने के �लए भाषा का कुछ स्पष्ट, बु�नयाद� �ान 

होना चा�हए। 
नौकर� धारक �नम्न कायर् करने म� स�म होगा 

• कम से कम दो भाषाएँ पढ़� , अ�धमानतः साइट क� 
स्थानीय भाषा और बु�नयाद� अंगे्रजी 

• कायर्स्थल पर उपलब्ध कराए गए सुर�ा संकेत बोडर्, 
साइनेज, टैग आ�द को पढ़�  और समझ� 

• कम से कम एक भाषा बोल�, अ�धमानतः साइट क� 
स्थानीय भाषाओं म� से एक म� 

• सहक�मर्य� के �नद�श/संचार को सुन� और समझ� 
• पयर्वे�क द्वारा �दए गए �नद�श� को सुन� और उनका 

पालन कर�  
• ट�म के सदस्य� के साथ मौ�खक और प्रभावी ढंग से 

संवाद कर�  
• बु�नयाद� �व�ीय और ब��कंग लेनदेन म� संलग्न ह� 
• समय प्रबंधन और उद्यमशीलता के �सद्धांत� को समझ� 

नौकर� करने वाला व्यिक्त अपने सहक�मर्य�, पयर्वे�क� और 

ग्राहक� के साथ �ल�खत और मौ�खक रूप से स्पष्ट रूप से 

संवाद करने म� स�म होगा। वह अपने काम के �लए बु�नयाद� 
अंकग�णतीय गणनाओं का उपयोग करने म� स�म होगा और 

पेशवेर और व्यिक्तगत दोन� स्तर� पर बु�नयाद� ब��कंग 

सेवाओं का उपयोग करने म� स�म होगा। 
इंटरमी�डएट सा�रता और संख्यात्मक कौशल 

वह अपने काम के �लए बु�नयाद� अंकग�णतीय गणनाओं का 
उपयोग करने म� स�म ह�गे तथा व्यावसा�यक और 

व्यिक्तगत दोन� स्तर� पर बु�नयाद� ब��कंग सेवाओं का 
उपयोग कर सक� गे। 

3 
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िज़म्मेदार� नौकर� धारक पयर्वे�क क� गहन �नगरानी म� काम करेगा और 

उसे �दए गए कायर् को पूरा करने के �लए िजम्मेदार होगा। 
जॉब होल्डर को जर� और धागा बनान ेका काम करना होता है। 
इन ग�त�व�धय� म� जॉब होल्डर स्वतंत्र रूप से काम करता है, 

कुछ मामल� म� पयर्वे�ण के साथ। 

3 

 
 

अनुलग्नक: उपकरण और सामान (लैब सेट-अप) 

औजार� और उपकरण� क� सूची बैच आकार: 30 
 

प्र�श�ाथ� का टूल �कट: 

 

क्रम सं. नाम मात्रा 

1. मापने वाले टेप 1 न ंप्रत्येक 

2 0.5 प��सल/पेन टे्र�सगं के �लए 
आवश्यकता 
अनुसार 

3 कपड़ा काटने के �लए क� ची 1 न ंप्रत्येक 

4 धागा काटन ेके �लए �ट्रमर 1 न ंप्रत्येक 

5 नक़ल करने का काग़ज़ 
आवश्यकता 
अनुसार 

6 
सूती या पॉल�/सूती कपड़ा (कढ़ाई के आधार के रूप म�, अ�धमानतः कुत� कपड़ा, ड्रसे सामग्री, साड़ी 
कपड़ा आ�द) 

आवश्यकता 
अनुसार 
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7 �व�भन्न रंग� और मोटाई के कढ़ाई धागे 
आवश्यकता 
अनुसार 

8 सहायक सामग्री जैसे डो�रयाँ, मोती, जर� धागे, कटे हुए दपर्ण (दपर्ण कायर् के �लए) आ�द 
आवश्यकता 
अनुसार 

9 धागे क� �व�शष्टताओ ंके अनुसार �व�भन्न आकार� क� कढ़ाई सुइयां 
आवश्यकता 
अनुसार 

10 एप्ल�क कायर् के �लए कपड़ े
आवश्यकता 
अनुसार 

11 टे्रडल �सलाई मशीन 10 नग 

12 स्वचा�लत िज़गज़ैग लॉक �सलाई मशीन 5 नग 

13 एप्ल�क कायर् के �लए क� ची 5न.ं 

14 कढ़ाई मशीन 5 नग 

 

 

वैकिल्पक 1: न�ी कांथा कढ़ाई 

30 छात्र� के बैच के �लए उपकरण और साजो-सामान: 

क्रम 

संख्या 
नाम मात्रा 

1 कढ़ाई क� सुइया ं 30 नग 



<43 वी ंएनएसक्यूसी बैठक, �दनांक- 08 मई , 2025>  जर� और धागा कायर् कार�गर <एसट�ट�>  < योग्यता कोड- QG-03-HC-04180-2025-V1-WBSC > 

पषृ्ठ 18का 30 

जर� और धागे का काम कार�गर    (  Jari and Thread Work Karigar) 
 

2 कढ़ाई घेरा/फे्रम 30 नग 

3 क� ची 30 नग 

4 कढ़ाई के �लए कपड़ा आवश्यकता 
अनुसार 

5 िस्टच माकर् र 30 नग 

6 नोक 30 नग 

7 मापने का टेप 30 नग 

8 अंकन उपकरण आवश्यकता 
अनुसार 

9 धागा आवश्यकता 
अनुसार 

10 नक़ल करने का काग़ज़ आवश्यकता 
अनुसार 

11 �पसं आवश्यकता 
अनुसार 

12 लोहा 2 नग 

 

वैकिल्पक 2: क्रो�शया कढ़ाई 

30 छात्र� के बैच के �लए उपकरण और साजो-सामान: 
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क्रम 

संख्या 
नाम मात्रा 

1 अलग-अलग यानर् मोटाई के �लए क्रोकेट हुक 30 नग 

2 कढ़ाई क� सुइया ं 30 नग 

3 धागा (कपास या ए�क्र�लक) आवश्यकता 
अनुसार 

4 एम्ब्रायडर� हूप 30 नग 

5 क� ची 30 नग 

6 कढ़ाई के �लए कपड़ा आवश्यकता 
अनुसार 

7 िस्टच माकर् र 30 नग 

8 कढ़ाई क� सुई 30 नग 

9 मापने का टेप 30 नग 

10 �पसं कुशन आवश्यकता 
अनुसार 

11 कढ़ाई का धागा आवश्यकता 
अनुसार 

12 पैटनर् टेम्पलेट्स 30 नग 



<43 वी ंएनएसक्यूसी बैठक, �दनांक- 08 मई , 2025>  जर� और धागा कायर् कार�गर <एसट�ट�>  < योग्यता कोड- QG-03-HC-04180-2025-V1-WBSC > 

पषृ्ठ 20का 30 

जर� और धागे का काम कार�गर    (  Jari and Thread Work Karigar) 
 

13 सूत क� सुइया ं 30 नग 

14 कढ़ाई के �लए धागा आवश्यकता 
अनुसार 

 

 

क�ा सहायक सामग्री 
क�ा म� सत्र आयोिजत करने के �लए आवश्यक सहायक सामग्री ह�: 

1. व्हाइट बोडर् 
2. सफेद बोडर् लेखन कलम 

3. प्र�ेपक 

4. कंप्यूटर 

 
 
 

अनुलग्नक: उद्योग सत्यापन सारांश 

ता�लका म� सभी उद्योग सत्यापन� क� सारांश जानकार� प्रदान कर�। OEM योग्यताओं के �लए यह आवश्यक नह�ं है। 

क्र. 

सं. 
संगठन का नाम प्र�त�न�ध का नाम पद का नाम संपकर्  पता संपकर्  फ़ोन 

नंबर 

ईमेल आईडी �लकं्डइन 

प्रोफ़ाइल (य�द 

उपलब्ध हो) 

1 
जेजी होइसर� प्रा. �ल�मटेड सी/ओ 

बारानगर जूट फैक्ट्र� 
अ�भजीत साहा मानव ससंाधन जगद�शपुर, हावड़ा-711115 9432063391 abhijit.saha@igh.co.in  

2 प्रकृ�त वेलफेयर सोसाइट� ित्वशमप�त भौ�मक स�चव 
द��ण �दनाजपुर, राज्य: 

पिश्चम बंगाल, �पन कोड: 
733132 

9733014398 btwishampati@gmail.com  
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3 मह�द्र युवा शिक्त प�रमल हलदर स�चव 
द��ण �दनाजपुर, राज्य: 

पिश्चम बंगाल, �पन कोड: 
733125 

6294032423 mahendrayuvashakti@gmail.com  

4 देशबंधु सोसाइट� अ�नरुद्ध सरकार अध्य� 
द��ण �दनाजपुर, राज्य: 

पिश्चम बंगाल, �पन कोड: 
733125 

9800253817   

5 पं�डत गारम�ट्स अजय पं�डत प्रबंधक �रशरा, हुगल� 9593359988   

6 जर� घर बबलू पात्रा मा�लक बराडा, पिश्चम मे�दनीपुर 9148762592   

7 श्रीधर एंटरप्राइज �पटूं चक्रवत� मा�लक 
अबुल कलाम आज़ाद 1 लेन , 

हावड़ा 
7980219495 sridharenthowrah@gmail.com  

8 इंिग्लश बाज़ार आरएमजी क्लस्टर �शप्रा दास घोष अध्य� प्रांतापल्ल�, मालदा 7001494697 gsipradas@gmail.com  

9 कुसुम बुट�क कुसुम केवट मा�लक काम्पा, उ�र 24 परगना 7980101580 kusumkewat136@gmail.com  

10 शे्रया �क्रएशन सौ�वक दास मा�लक 
मदराल, भाटपारा, उ�र 24 

परगना 
8617211917 das.souvik107@gmail.com  

11 साग�रका टेलसर् साग�रका हल्दर मा�लक हा�लसहर, उ�र 24 परगना 9903573012 9903573012@gmail.com  

12 अंगाराग ए.एस. गोस्वामी मा�लक रामपुरहाट, बीरभूम 9967655617 angaraag.ckt@gmail.com  

13 मैडम फैशन जयंत गोस्वामी मा�लक 
�बधान सरानी, कोल-

700006 
7059941751 snehagoswami055@gmail.com  

 
 

अनुलग्नक: प्र�श�ण एव ंरोजगार �ववरण 

प्र�श�ण एव ंरोजगार अनुमान: 

वषर् कुल उम्मीदवार औरत �वकलांग लोग 

अनुमा�नत प्र�श�ण 
# 

अनुमा�नत रोजगार अवसर अनुमा�नत 

प्र�श�ण # 

अनुमा�नत रोजगार अवसर अनुमा�नत 

प्र�श�ण # 

अनुमा�नत रोजगार अवसर 

2024-25 5000 100% स्वरोजगार 4500 100% स्वरोजगार ---- ---- 
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योग्यता के �पछले संस्करण� के �लए प्र�श�ण, मूल्यांकन, प्रमाणन और प्लेसम�ट डटेा: 

योग्यता 
संस्करण 

वषर् कुल उम्मीदवार औरत �वकलांग लोग 

प्र�श��त 
आकलन 

�कया 
प्रमा�णत रखा गया प्र�श��त 

आकलन 

�कया 
प्रमा�णत रखा गया प्र�श��त 

आकलन 

�कया 
प्रमा�णत 

रखा 
गया 

1.0 2019-20 5771 4514 4514 
100% 

(स्वरोजगार) 
4969 3949 3949 

100% 
(स्वरोजगार) 

---- ----- ---- ---- 

1.0 2021-22 3298 2520 2520 
100% 

(स्वरोजगार) 
2900 2237 2237 

100% 
(स्वरोजगार) 

---- ----- ---- ---- 

1.0 2022-23 5385 3359 3359 
100% 

(स्वरोजगार) 
4803 2992 2992 

100% 
(स्वरोजगार) 

---- ----- ----- ---- 

1.0 2023-24 4701 4603 4596 
100% 

(स्वरोजगार) 
4183 2605 2605 

100% 
(स्वरोजगार) 

---- ----- ----- ---- 

 

उन योजनाओं क� सूची बनाएं िजनम� योग्यता का �पछला संस्करण लागू �कया गया था: 

1. "उत्कषर् बांग्ला" योजना के तहत राज्य स्तर�य अल्पका�लक कायर्क्रम। 

योग्यताओं के �पछले संस्करण� के �लए सामग्री क� उपलब्धता: 

☐ प्र�तभागी पुिस्तका ☐ सुगमकतार् मागर्द�शर्का ☐ �डिजटल सामग्री √ ☐ योग्यता पुिस्तका ☐ कोई अन्य: 

िजन भाषाओं म� सामग्री उपलब्ध है: अंगे्रज़ी 

अनुलग्नक: �म�श्रत �श�ा 
�म�श्रत �श�ण अनुमा�नत अनुपात और अनुशं�सत उपकरण: NA 

एनसीवीईट� “व्यावसा�यक �श�ा, प्र�श�ण और कौशल के �लए �म�श्रत �श�ा हेतु �दशा�नद�श” देख�, जो यहां उपलब्ध है: 
https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training%20&%20Skilling.pdf 

योग्यता के घटक� का चयन कर� अनुशं�सत उपकरण� क� सूची – सभी चय�नत घटक� के �लए 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/Guidelines%20for%20Blended%20Learning%20for%20Vocational%20Education,%20Training%20&%20Skilling.pdf
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क्र. सं. ऑफलाइन : ऑनलाइन 

अनुपात 
1 ☐ �सद्धांत/ व्याख्यान - सैद्धां�तक और वैचा�रक �ान प्रदान 

करना 

NA ना 

2 ☐ �श�ा�थर्य� को सॉफ्ट िस्कल्स, जीवन कौशल और रोजगार 

कौशल / मागर्दशर्न प्रदान करना 

NA ना 

3 ☐ �श�ा�थर्य� को व्यावहा�रक प्रदशर्न �दखाना NA ना 
4 ☐ व्यावहा�रक कौशल प्रदान करना/ प्रयोगशाला कायर्/ कायर्शाला/ 

दकुान म� प्र�श�ण 

NA ना 

5 ☐ ट्यूटो�रयल/ असाइनम�ट/ �ड्रल/ अभ्यास NA ना 
6 ☐ प्रॉक्टडर् मॉ�नट�रगं/ मूल्यांकन/ मूल्यांकन/ पर��ा NA ना 
7 ☐ उद्योग एक्सपोजर / ओजेट� (प्रोजेक्ट वकर्  इंटनर्�शप / 

अप्र��टस�शप प्र�श�ण) 

NA ना 

 
 

अनुलग्नक: �वस्ततृ मूल्यांकन मानदंड 

प्रत्येक एनओएस/मॉड्यूल के �लए �वस्ततृ मूल्यांकन मानदंड �नम्नानुसार ह�: 

एनओएस/मॉड्यूल नाम प्रदशर्न मानदंड/सीखने के प�रणाम� के �लए मूल्यांकन मानदंड �सद्धांत अंक व्यावहा�रक अंक प्रोजेक्ट 

माक्सर् 
�ववा माक्सर् 

जर� और धागा कायर् का प�रचय। 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0501 

जर� और धागा वकर्  कार�गर क� भू�मका और िजम्मेदार� के बारे म� बताएं। 20 90   

(1.1) जर� और धागा कायर् से जुड़ ेइ�तहास और सांस्कृ�तक महत्व का वणर्न कर�। 
(1.2) �व�भन्न प्रकार क� जर� क� पहचान कर�  और �व�भन्न कपड़� पर उनक� 

उपयुक्तता जान�। 
(1.3) सुर��त कायर् पद्ध�तय� को लागू कर� और बनाए रख� 
(1.4) नमूना कपड़� को खींचकर और हल्के से धोकर स्था�यत्व क� जांच कर�। 
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(1.5) �व�भन्न अिग्नशामक यंत्र� क� पहचान कर�  और आवश्यकतानुसार उनका 
उपयोग कर�। 

कुल माकर्  20 90   

उपकरण और सामग्री 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0502 

जर� और धागे के काम के �लए �व�भन्न उपकरण� और साम�ग्रय� क� पहचान कर�। 20 90   

(2.1) जर� और धागे के काम के �लए आवश्यक �व�भन्न उपकरण� और कच्च ेमाल 

क� पहचान कर�। 
(2.2) �व�भन्न प्रकार के धाग� (असल� जर�, नकल� जर�, प्लािस्टक जर�) म� अंतर 

बताइये। 
(2.3) स्ट��सल और �डज़ाइन पैटनर्, टे्र�सगं पेपर, �डज़ाइन टेम्पलेट्स क� व्याख्या 

कर�। 
(2.4) जर� के काम के �लए �व�भन्न सुइय� क� पहचान कर�। 
(2.5) जर� कायर् के �लए �व�भन्न क� �चय� क� पहचान कर�। 
(2.6) सामग्री क� बनावट और रेश ेके अनुसार धागे और सुई का चयन कर�। 

    

कुल माकर्  20 90   

कायर्स्थल स्था�पत कर�  
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0503 

जर� और धागा कायर् के �लए कायर्स्थल तैयार कर�। 20 90   

(3.1) जरी और धागा कायर् के िलए कायर्स्थल तैयार करें 

(3.2) बड़ी कायर् ता�लका स्था�पत कर� 
(3.3) जर� कायर् के दौरान आराम के आधार पर हाथ� और भुजाओं को सहारा देने के 

�लए कुशन या त�कए का उपयोग कर�। 
(3.4) कढ़ाई के फे्रम पर कपड़ ेको सह� स्थान पर लगाएं। 
(3.5) जर� कायर् के �लए प्रकाश व्यवस्था एव ंतापमान �नयंत्रण के समायोजन क� 

व्याख्या कर�। 

    

कुल माकर्  20 90   

टे्र�सगं तकनीक WBSC/HCS/N0504 

�व�भन्न �व�धय� को लाग ूकरके टे्र�सगं तकनीक को �क्रयािन्वत कर�। 25 100   

(4.1) �व�भन्न अनुरेखण तकनीक क� पहचान कर�  

(4.2) अलग-अलग कपड़� पर टे्र�सगं लागू कर�। 
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(4.3) टे्रस �कए जाने वाले �चत्र का चयन कर�। 

(4.4) वस्तुओं, फूल, प�ी, मोनोग्राम आ�द क� �व�भन्न अनुरेखण का अभ्यास कर�। 

कुल माकर्  25 100   

�डजाइन और रंग के साथ तकनीक� . 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0505 

�डजाइन और रंग के साथ �व�भन्न तकनीक� को लाग ूकर�। 20 100   

(5.1) बु�नयाद� टांके समझाएँ। 
(5.2) उपयुक्त रंग और �डजाइन के �लए कपड़ ेका चयन कर�। 
(5.3) �व�शष्ट वस्त्र� और उत्पाद� जैसे सा�ड़य�, लहंग�, ब्लाउज, कुशन, जूत� और 

द�वार पर लटकाने वाल� वस्तुओं पर जर� का काम कर�। 
(5.4) �कसी �दए गए कपड़ ेके टुकड़ ेपर नया �डज़ाइन बनाने के �लए उसे संशो�धत 

करने हेतु �दए गए �डज़ाइन को बदल�। 
(5.5) कपड़ ेके आकार के अनुसार �दए गए �डज़ाइन को �सकोड़� या बड़ा कर�। 
(5.6) फ्लैट, लूप और गाँठदार �सलाई के साथ हाथ क� कढ़ाई �नष्पा�दत कर�। 
(5.7) �व�भन्न तकनीक� का प्रदशर्न कर� जैसे। जरदोजी कढ़ाई, काउ�चगं (बॉडर्र के 

�लए), �कनार� वकर् , सलमा-�सतारा वकर् , बदला वकर् , आर� वकर् , कामदानी वकर् , 
जर� वकर्  के साथ �चकनकार�। 

    

कुल माकर्  20 100   

�फ�न�शगं तकनीक 

डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0506 

जर� और धागे के काम वाले उत्पाद क� उ�चत �फ�न�शगं सु�निश्चत कर�। 
25 90   

(6.1) �व�भन्न कच्चे माल (धागे, कपड़)े का वणर्न कर�। 
(6.2) जर� के काम क� गुणव�ा बनाए रखने के �लए �सलाई म� साफ-सफाई और 

सट�कता सु�निश्चत कर�। 
(6.3) उत्पादन प्र�क्रया का �रकाडर् बनाए रख�। 
(6.4) वस्तुओं, फूल, प�ी, मोनोग्राम आ�द क� �व�भन्न अनुरेखण का अभ्यास कर�। 
(6.5) अं�तम उत्पाद म� दोष� का �नर��ण कर� और उनक� मरम्मत कर�। 
(6.6) उत्पाद क� उ�चत पैकेिजंग और भंडारण कर�। 

    

कुल माकर्  25 90   
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नया व्यवसाय स्था�पत कर�. 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0507 

एक छोट� जर� और धागा कायर् व्यवसाय इकाई स्था�पत कर�। 20 90   

(7.1) जार� कायर् व्यवसाय इकाई के �मशन, �वजन और ल�य� को प�रभा�षत कर�। 
(7.2) ल�य बाज़ार�, उद्योग प्रव�ृ�य� और प्र�तस्प�धर्य� क� पहचान कर�। 
(7.3) �व�भन्न �व�पोषण स्रोत� और उनके अनुप्रयोग� क� पहचान कर�। 
(7.4) उत्पादन और रसद को कवर करने वाल� एक व्यापक प�रचालन योजना 

बनाएं। 
(7.5) आय और व्यय स�हत यथाथर्वाद� �व�ीय अनुमान बनाएं। 
(7.6) KPI का उपयोग करके व्यावसा�यक �नष्पादन पर नज़र रखने क� प्रणाल� क� 

व्याख्या कर�। 
(7.7) उ�चत तर�क� का उपयोग करके �व�भन्न नकद� लेनदेन को सट�क रूप से 

�रकॉडर् कर�। 
(7.8) जीएसट� अवधारणाओं के अनुपालन का अभ्यास कर�। 
(7.9) सट�क स्टॉक स्तर बनाए रखन ेके �लए इन्व�ट्र� प्रबंधन टूल का उपयोग कर�। 

    

 कुल माकर्  20 90   

उद्योग एक्सपोजर/ओजेट� 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0508 

इस �ेत्र म� बु�नयाद� सुर�ा और खतर� पर जोर देते हुए वास्त�वक नौकर� क� िस्थ�त म� 
काम कर�। 

0 150   

(8.1) मूल्यांकनकतार् पाठ्यक्रम के प्र�श�ण के इस घटक के �लए तैयार क� गई 

�रपोटर् क� जांच करेगा और मूल्यांकन करेगा �क क्या इस �ेत्र म� बु�नयाद� 
सुर�ा और खतर� पर �वशषे जोर देने के साथ वास्त�वक नौकर� क� िस्थ�त म� 
काम करने के �लए योग्यता �वक�सत क� गई है। (प्र�श�ु से अपे�ा क� जाती है 

�क वह �कसी पयर्वे�क/ठेकेदार के अधीन वास्त�वक कायर्स्थल पर 60 घंटे 

तक काम करे।) 

    

कुल माकर्  0 150   

रोजगार कौशल (30 घंटे) 
डीजीट�/वीएसक्यू/एन0101 

रोजगार योग्यता कौशल (30 घंटे). 50 0   

30 घंटे के �लए �नद��शत पाठ्यक्रम मॉड्यूल के अनुसार     

नक्शी कांथा कढ़ाई कपड़ ेपर नक्शी कांथा कढ़ाई का काम कर�। 20 80   
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डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन0509 (10.1) कांथा कढ़ाई के �लए आवश्यक �व�भन्न साम�ग्रय� क� पहचान और चयन 

कर�। 

(10.2) नक्शी कांथा कढ़ाई के �व�भन्न प्रकार� क� व्याख्या कर�। 

(10.3) �व�भन्न प्रकार के टांक� का वणर्न कर�। 

(10.4) नक्शी कांथा कढ़ाई बनाने के �लए उपयुक्त कपड़,े धागे और उपकरण का 

चयन कर�  । 

(10.5) पारंप�रक रूपांकन�, रंग� और पैटनर् को शा�मल करते हुए कढ़ाई के �डज़ाइन 

बनाएं 

(10.6) फैशन और घरेलू सजावट� वस्तुओं म� आधु�नक अनुप्रयोग के �लए नक्शी 
कंथा तकनीक का उपयोग कर�  

    

कुल माकर्  20 80   

क्रो�शया कढ़ाई 
डब्ल्यूबीएससी/एचसीएस/एन05010 

�व�भन्न प्रकार क� क्रो�शया वस्तुओं का उत्पादन कर�  20 80   

(11.1) �व�भन्न टांक� और तकनीक� का उपयोग करके ज�टल क्रोकेट 

�डजाइन� के �नमार्ण का प्रदशर्न कर�। 
(11.2) उपयुक्त धागा तनाव और कपड़ ेका चयन कर�। 
(11.3) �व�भन्न क्रो�शया उपकरण� और साम�ग्रय� क� पहचान कर�, तथा 

�व�शष्ट काय� के �लए उपयुक्त साम�ग्रय� का चयन कर�। 
(11.4) �नद�श� का सट�क रूप से पालन करने के �लए क्रो�शया पैटनर् और चाटर् 

पढ़ने म� स�म। 
(11.5) बॉडर्र, �ट्रम्स और सहायक उपकरण स�हत क्रोकेट आइटम क� एक 

श्रृंखला बनाएं 
 

    

कुल माकर्  20 80   

कुल अंक न्यूनतम 1000 (TH 200 िजसम� ES 50 शा�मल है, Pr. 800 िजसम� OJT 150 शा�मल है) 

अ�धकतम 1200 2 वैकिल्पक के साथ (TH 240, ES 50 स�हत, Pr. 960 OJT 150 स�हत) 
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अनुलग्नक: मूल्यांकन रणनी�त 

इस खंड म� कायर्क्रम क� अपे��त योग्यताओं के आधार पर उम्मीदवार का मूल्यांकन करने के �लए सूचना क� पहचान, एकत्रीकरण और व्याख्या करने से संबं�धत प्र�क्रयाएं शा�मल ह�। 

�दए गए टेम्पलेट म� �वस्ततृ मूल्यांकन रणनी�त का उल्लेख कर� । 

1. मूल्यांकन प्रणाल� अवलोकन: 

• मूल्यांकन के �लए दो संभा�वत �त�थय� के साथ पोटर्ल के माध्यम से ऑनलाइन मूल्यांकन करने के �लए WBSCTVE&SD को बैच स�पे गए 

• WBSCTVE&SD मूल्यांकन को �क्रयािन्वत करने के �लए ToA प्रमा�णत मूल्यांकनकतार् को तैनात करता है 

• WBSCTVE&SD मूल्यांकन प्र�क्रया और �रकॉडर् क� �नगरानी करता है 

2. पर��ण वातावरण: 

• मूल्यांकन स्थान, �दनांक और समय क� जाँच कर�  

• य�द बैच का आकार 30 से अ�धक है, तो मूल्यांकन लगातार �दन� तक चलेगा। 

• जाँच ल� �क अभ्य�थर्य� को �सद्धांत और व्यावहा�रक मूल्यांकन पूरा करने के �लए आवं�टत समय सह� है। 

3. मूल्यांकन गुणव�ा आश्वासन स्तर/ढांचा: 

• प्रश्न ब�क �वषय वस्तु �वशषे�� (एसएमई) द्वारा बनाया जाता है और अन्य एसएमई द्वारा सत्या�पत �कया जाता है 

• प्रश्न� को �न�दर्ष्ट मूल्यांकन मानदंड� के अनुसार मैप �कया जाता है 

• मूल्यांकनकतार् को ToA प्रमा�णत होना चा�हए। 

4. सा�य के प्रकार या सा�य-एकत्रण प्रोटोकॉल: 

• मूल्यांकन स्थल से मूल्यांकनकतार् क� �रपो�ट�ग 

• साइनबोडर् और योजना �व�शष्ट ब्रां�डगं के साथ क� द्र क� तस्वीर� 

5. सत्यापन या मान्यता क� �व�ध: 

• मूल्यांकन स्थल का आकिस्मक दौरा 

6. मूल्यांकन दस्तावेज़ीकरण, संग्रहण और पहँुच क� �व�ध 

• दस्तावेज� क� हाडर् कॉपी संग्र�हत क� जाती है 
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उद्योग अनुभव/नौकर� पर अनुभव: 

1. प्रत्येक मॉड्यूल का अलग से मूल्यांकन �कया जाएगा। 

2. उ�ीणर् मानदंड योग्यता फाइल� के संबंध म� WBSCTVE&SD द्वारा �नधार्�रत मानदंड� के अनुसार है 

3. मूल्यांकन के उपकरण िजनका उपयोग यह आकलन करने के �लए �कया जाएगा �क क्या उम्मीदवार के पास वां�छत कौशल ह�, क्या वह जरूरत� और अपे�ाओ ंको समझता है, और क्या वह 

सॉफ्ट िस्कल्स को प्रभावी ढंग से �नष्पा�दत करता है: 

• उद्योग एक्सपोजर/ओजेट� के दौरान प्र�श�ुओं के वी�डयो/पोटर्फो�लयो 

4. प्रत्येक मॉड्यूल का मूल्यांकन यह सु�निश्चत करेगा �क अभ्यथ� �नम्न�ल�खत म� स�म है: 

• �हतधारक� के साथ प्रभावी सहभा�गता 

• �व�भन्न औजार� और उपकरण� क� कायर्प्रणाल� को समझ� 

• योग्यता फ़ाइल म� द� गई नौकर� क� िजम्मेदार� के अनुरूप उसे स�पा गया कायर् पूरा करना। 
 
 

अनुलग्नक: सं��प्त नाम और शब्दावल� 

प�रवण� शब्द 

प�रवण� शब्द �ववरण 
AA मूल्यांकन एज�सी 
AB देता शर�र 
ISCO व्यवसाय� का अंतरार्ष्ट्र�य मानक वग�करण 
NCO व्यवसाय� का राष्ट्र�य वग�करण 
NCrF राष्ट्र�य ऋण ढांचा 
NOS राष्ट्र�य व्यावसा�यक मानक 
NQR राष्ट्र�य योग्यता रिजस्टर 
NSQF राष्ट्र�य कौशल योग्यता ढांचा 
OJT नौकर� के प्र�श�ण पर 
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शब्दकोष 

अव�ध �ववरण 

राष्ट्र�य व्यावसा�यक मानक 

(एनओएस) 

एनओएस �कसी �वशषे कायर् म� लगे व्यिक्त से अपे��त मापनीय प्रदशर्न प�रणाम� को प�रभा�षत करते ह�। व ेसूचीबद्ध करते ह� �क उस कायर् को करन ेवाले 

व्यिक्त को क्या जानना चा�हए और क्या करना चा�हए। 
योग्यता मूल्यांकन और सत्यापन प्र�क्रया का एक औपचा�रक प�रणाम जो तब प्राप्त होता है जब 

स�म �नकाय यह �नधार्�रत करता है �क �कसी व्यिक्त न े�दए गए मानक� के अनुसार सीखने के प�रणाम प्राप्त �कए ह� 
योग्यता फ़ाइल योग्यता फ़ाइल एक टेम्पलेट है िजसे NSQF अनुपालन के दृिष्टकोण से योग्यता क� आवश्यक जानकार� प्राप्त करने के �लए �डज़ाइन �कया गया है। योग्यता 

फ़ाइल आमतौर पर योग्यता के �लए पुरस्कार देने वाल� संस्था द्वारा प्रस्तुत क� जाएगी। 
�ेत्र मुख्य आ�थर्क कायर्, उत्पाद, सेवा या प्रौद्यो�गक� के आधार पर व्यावसा�यक ग�त�व�धय� का समूहन। 
द�घर्का�लक प्र�श�ण द�घर्का�लक कौशल का अथर् है एक वषर् या उससे अ�धक समय के �लए �कया गया कोई भी व्यावसा�यक प्र�श�ण कायर्क्रम। 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf 
 

https://ncvet.gov.in/sites/default/files/NCVET.pdf
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